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Standaardformulier
publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres ECrooswijksesingeI 66, 3034CJ Rotterdam

Telefoonnummer 0882 7, 1000, 0

E-mailadres éboekhouding@pameijer.nl

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) 2 9 9 3 Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur(*) s ;
Doelstelling Het bieden van zorg van goede kwaliteit, die voldoet aan professionele standaarden en
Statutaire doelstelling -eigentijdse kwaliteits--en.veiligheidseisen..Daarnaast het.bijdragen.aan.een ... ;
van de instelling. {samenleving waar iedereen ertoe doet: mensen ondersteunen bij het versterken van !
Wat wil de instelling ~huneigen kracht en het omgaan met belemmerin-gen..Daarbij worden naasten, ...
bereiken? :vrijwilligers en de lokale omgeving betrokken. Pameijer stimuleert dat mensen, zodra
.Zij dat kunnen, zich inzetten voor anderen. Voorts heeft Pameijer meer. specifiek ten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden Het aanbieden van een gedifferentieerd pakket van diensten gericht op participatie in

verricht de instelling? -de-samenleving.(wonen,. werken,-opvoeding-en.educatie, dagbesteding-en vrije-tijd,..........
Wanneer worden i behandeling en verblijf). Daar-naast, onder meer, al datgene doen dat wenselijk is om
welke werkzaamheden ;fé'éi%iﬁfddéiﬁiéﬁ(jéﬁ'éﬁiﬁéﬁéﬁpét&iﬁiéfl[:'x'édEijfs"\')bél-ffihlgffféfﬁ\'/féfiélié'rféﬁ;fiﬁéflf\iéﬁi\iéﬁiléﬁhflf\iéﬁlflfif.’fﬁfiﬁfﬁ;
uitgevoerd? En hoe i (register)goederen t.b.v. de dienstverlening, contacten onder-houden met :

dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.



Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.

03van o6

_ Algemeen (vervolg)

-toepasselijke-bezoldi-gingsmaximum.is.in.2024 €.233.000,00.gelijk-aan-het ..o ;
i bezoldigingsmaximum voor zorg- en jeugdhulp, klasse V, totaalscore 13 punten. '
-Medewerkers.warden beloond. volgens de cao. Gehandicaptenzorg.of de.cao.GGZ......
: Vrijwilligers ontvangen een vrijwilligersvergoeding van maximaal € 2.100 per jaar '
72072

‘https://pameijer.nl/nieuws/voortgangsbericht-2024-waar-staan-we-nu
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m Balans

Balansdatum 3 1 1,, 2 P 2 0 2 4 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa

Immateriéle vaste activa AT
Materiéle vaste activa €36176575 € 36638414
Financiéle vaste activa € €

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € €

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

Passiva

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

71288429 € 70022245
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning : =~ ££UL9%9900 % ..529Y 90909
Subsidies e e 20 JDARO,

2179739:

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten € €

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten

Resultaat
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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